



上海理工大学
“乘风计划”境外研修候选人申请表




	姓    名：
	                        

	工作部门：
	                        

	从事专业：
	                        

	所在学科：
	                        

	申请日期：
	                        







上海理工大学人事处制
[bookmark: _GoBack]二〇二一年三月


一、申请人选简况
	姓   名
	
	性别
	
	出生
年月
	

	进校年月
	
	人才称号
	

	现任专业
技术职务
	
	任现职年月
	

	学历学位
	
	授予学校
	

	所在学科
	
	学科类别
	

	电子邮箱
	
	移动电话
	

	学习经历(从大学本科起)
	起止年月
	学校、专业
	学位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	境外访学经历
	起止年月
	访学机构
	学术导师
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作
经历
	起止年月
	工作单位、部门
	担任职务
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	国内外重要学术职务
	起止年月
	学术职务

	
	
	

	
	
	

	已获得国外访学计划
	起止年月
	计划类别

	
	
	




二、境外研修简况
	研修机构名称
	
	研修期限
	

	□QS    □USNEWS
□THE  □ARWU排名
	
	学科□ESI1‰
	
	导师
	

	学院班子联系人
	
	学科教授联系人
	

	研修目标任务

	境外研修主要任务概述（详细研修计划请按附件一填写）

	学科派送意见

	







                                            学科负责人签字＿＿＿＿＿＿
年    月    日



三、所在部门评议推荐组意见
	






组长签字＿＿＿＿＿＿
年    月    日

	部门评议
推荐组人数
	
	同意
人数
	

	不同意
人 数
	

	弃权
人数
	




四、校评议组评审意见
	



评议组组长签字＿＿＿＿＿＿
年    月    日

	评议组人数
	
	同意
人数
	

	不同意
人 数
	

	弃权
人数
	




五、学校审定意见
	





签字  ＿＿＿＿＿＿＿＿
年     月     日





附件一:
  姓名  境外研修计划（供参考）

一、研修机构或合作导师的基本情况（黑体三号）
从学科契合度、学术水平与地位、与我校前期合作情况等方面进行介绍（仿宋_GB2312三号，设置行距：28磅）

二、研修工作计划（黑体三号）
（一）科研合作（楷体_GB2312三号）
从拟合作研究项目的科学意义与创新性、对学科建设的支撑作用、派送人员已具备的前期基础、研修机构能提供的支持等方面进行阐述
（二）学术交流（楷体_GB2312三号）
学术交流计划

（三）其他工作计划（楷体_GB2312三号）
在人才引进、教育教学等方面的计划。

三、研修目标任务（黑体三号）
      （一）基本任务（楷体_GB2312三号）
1. 以负责人身份有效申报国家级科研项目，或国家级、省部级国际科研合作项目；
2. 与境外合作导师共同发表高质量学术论文（SCI二区及以上论文、或SSCI、A&HCI检索论文，或发表在本学科公认的高水平期刊上的论文，且上海理工大学为第一单位或共同第一单位）至少2篇；或申请国际专利2项；
3. 参加2次及以上重要国际学术会议；
（2） 人才引进任务（楷体_GB2312三号）
在人才引进方面，完成下列任务之一：
1. 推荐引进1名及以上境外优秀青年博士；
2. 推荐引进1名境外高端人才，通过我校有效申报上海市东方学者（含青年东方）、上海千人或中组部国家千人等人才项目；
3. 推荐1名相关学科国际知名学者通过我校平台申报上海市境外名师项目。
（三）各类人才计划/项目申报任务（楷体_GB2312三号）
“乘风计划”境外研修人员应对接以下上海市与国家各类人才计划和项目的申报条件，积极做好相关准备工作，回国后有效申报1项及以上。
1. 上海高校特聘教授岗位计划、青年拔尖、上海市曙光学者等省部级及以上人才项目 。
2. 国家自然科学基金杰出青年基金、优秀青年科学基金、上海市浦江人才计划等项目。
注：上述研修目标任务是参考版本，各学科可依据研修人员特长，调整成果类型、成果质量和数量要求。
本计划将作为研修人员的中期与后期绩效评估的参照依据，因此计划中的任务应结合自己的实际情况做到切实可行，要具体细化，重质有量，不可照搬照抄参考版本。


本人签字             
年  月  日


6

